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Lausunto rikosasioiden sovittelupalveluiden siirrosta
TRE:2166/03.07.02/2021

Lisätietoja päätöksestä
Apulaispormestari Johanna Loukaskorpi, puh. 040 806 3691, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelujohtaja Maritta Närhi, puh. 050 3206325 ja sovittelutoimiston 
johtaja Katriina Lempinen, puh. 0400 907663, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Päätös
Hyväksytään liitteenä oleva Tampereen kaupungin lausunto rikosasioiden 
sovittelupalvelun mahdollista siirtoa koskevan hankkeen ohjausryhmän 
raportista.

Perustelut
Sosiaali- ja terveysministeriö on pyytänyt lausuntoa sovittelun 
mahdollista siirtoa koskevan hankkeen ohjausryhmän raportista. 
Raportissa esitetään, että sovittelupalvelut siirretään sosiaali- ja 
terveysministeriön hallinnonalalta oikeusministeriön hallinnonalalle. 

Lausunnot on pyydetty antamaan lausuntopalvelu.fi:ssä julkaistuun 
lausuntopyyntöön viimeistään 9.4.2021.

Viite: VN/2750/2020.
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Muutoksenhakukielto
§ 8

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee:

-vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
-virka- tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jäsenenä 
viranhaltijayhdistyksessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa (KVhl 
50 § 2 mom.)
-etuosto-oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)

 


